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INTRODUCCION 

Con el fin de promover la formación en sexualidad, afectividad y género debemos comenzar a 

sociabilizarnos con los conceptos para este plan de gestión, es por ello que el Ministerio de Educación a 

través del portal de atención ciudadana describe lo siguiente: 

¿Qué es la sexualidad?    Es una dimensión central del ser humano, presente a lo largo de su vida. Abarca 

el sexo, las identidades y los papeles de género, el erotismo, el placer, la intimidad, la reproducción y la 

orientación sexual; se vive y se expresa a través de pensamientos, fantasías, deseos, creencias, actitudes, 

valores, conductas, prácticas, roles y relaciones interpersonales. La sexualidad está influida por la 

interacción de factores biológicos, psicológicos, sociales, económicos, políticos, culturales, éticos, legales, 

históricos, religiosos y espirituales. Esta comprensión integradora de la sexualidad humana adquiere 

pleno sentido al plantearse conjuntamente con el desarrollo afectivo.  ¿Qué es la afectividad?  Es una 

dimensión del desarrollo humano, que se refiere a un conjunto de emociones, estados de ánimo y 

sentimientos que permean los actos de las personas, incidiendo en el pensamiento, la conducta y la forma 

de relacionarse con uno mismo y los demás. ¿Qué es el género?  Es el conjunto de características sociales 

y culturales que diferencia a los hombres de las mujeres; es el conjunto de ideas, creencias y atribuciones 

que cada cultura ha construido acerca de las diferencias sexuales y que le ha asignado a hombres y 

mujeres según un momento histórico y cultural determinado.  

En el marco de la ley de Salud N° 20.418 que se promulgó el año 2010, Se menciona en el artículo 1 que: 

Toda persona tiene derecho a recibir educación, información y orientación en materia de regulación de la 

fertilidad, en forma clara, compresible, completa y en su caso confidencial. Es a partir de esto que el 

ministerio de Educación apoya y orienta a los establecimientos educacionales para que realicen o aborden 

la formación en sexualidad, afectividad y género con sus estudiantes, a través del proceso de enseñanza-

aprendizaje, en las diferentes etapas de su desarrollo sin embargo, es un ámbito en el que existen 

múltiples y variadas miradas, dado que se conjugan  valores, creencias, convicciones y costumbres que se 

van traspasando de generación en generación entendiendo que son los padres los primeros responsables  

en la formación  y el desarrollo de los niños y adolescentes. 

Los estudiantes a medida que van creciendo requieren acompañamiento, orientación y apoyo por parte 

de los adultos para descubrir y valorar esta dimensión de su desarrollo como sujeto integral.  

Por ello, la unidad educativa busca establecer una especial alianza entre el colegio, la familia y alumno, 

con el objetivo de dar cumplimiento a la normativa vigente que obliga a todos los establecimientos 

educacionales de formar en; sexualidad, afectividad y género a 

los estudiantes. 
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Este "Plan de Educación en Sexualidad, Afectividad y Género" contiene los objetivos que estimamos 

conveniente a desarrollar para mejorar la formación de los estudiantes de nuestro establecimiento como 

también las acciones se encuentran vinculas con los sellos de la unidad educativa.  
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PLAN DE GESTION ANUAL SEXUALIDAD, AFECTIVIDAD Y GENERO 
 

 
 
Objetivo  
General 

 

 

• Promover una educación sexual, afectiva y genero basada en 
valores y actitudes relacionados con la solidaridad, amor, 
respecto a la intimidad propia y ajena, el respeto por la vida y la 
integridad de las personas 

 
 

 
 
 
 
Objetivos Específicos 
 
 
 
 
 

 

• Desarrollar factores protectores ante la coerción, el abuso, 
explotación, embarazo no planificado, enfermedades de 
transmisión sexual y violencia de género. 

• Desarrollar competencia y espacios para la verbalización de 
sentimientos, necesidades, emociones, problema y resolución de 
conflictos a través del dialogo (participativo) 

• Proporcionar aprendizajes en el respeto por la diversidad y 
reconocimiento de las diferencias individuales, rechazando todas 
formas de discriminación. 

 

 

  

 

PERSONAL RESPONSABLE 

NOMBRE ESTAMENTO QUE REPRESENTA 

   

 ISRAEL QUINTANA  ENCARGADO DE CONVIVENCIA 
ESCOLAR 

   

 

 
FRANCISCA RUBIO 
 
ANA MARIA ESPINOZA  

PSICÓLOGAS 

   

 
 

 
ASISTENTE SOCIAL 
 

META 2024 

 
Generar un espacio educativo y de concientización en los estudiantes 
como también en los adultos responsable, sobre la sexualidad, afectividad 
y género.  

 
Tener una adherencia de un 80% de participación de todos los entes 
involucrados  
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FECHA ACCION REQUERIMIENTO COSTOS RESPONSABLE EVALUACION 
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TALLER PREVENCIÓN ABUSO 

SEXUAL INFANTIL: 

“Conociendo mi cuerpo” 

 

 

 

 

Recurso material  

• Videos  

• Data – computador 

• Lápices de color. 

• Resma tamaño 

oficio.  

• Trípticos 

• Lápices de colores 

 

Recursos humanos 

Equipo de 
convivencia escolar 
 

Recursos 
materiales  
 
$ 20.000.- 
 
 
 
 

 
 
 
Recursos 
humanos  
 
$0 

 

• Equipo de 
convivencia 
escolar  
 

 

• Encuesta de 
satisfacción de 
taller. 

• Lista de 
asistencia. 

• Fotografías. 
 

BENEFICIARIOS 

ESTUDIANTES DE: 

• PRE – ESCOLARES  

• PRIMER CICLO  
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CHARLA PREVENTIVA 
 SOBRE LA SEXUALIDAD N LA 
ADOLESCENTE.    
 

Recurso material  

• Espacio físico             

• Papel para impresión 
de díptico 

• Data - computador 
 

Recursos humanos 

Profesionales de 
CESFAM Loma 
Colorada. 

Recursos 
materiales  
 
$ 5000. 
 
 
 
 

 
 
Recursos 
humanos  
 
$0. 

 

• Equipo de 
convivencia 
escolar 
(coordinación 
de actividad) 

• Ejecución de 
actividad: 
profesionales 
CESFAM 
Loma 
Colorada. 

 

• Encuesta de 
satisfacción de 
taller. 

• Lista de 
asistencia. 

• Fotografías. 
 

BENEFICIARIOS 

Estudiantes de: 
• séptimo y octavo.  
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FECHA ACCION REQUERIMIENTO COSTOS RESPONSABLE EVALUACION 

 2
1

 D
E

 J
U

N
IO

 D
E

L
 2

0
2

4
 

  

 
 
CHARLA SOBRE PREVENCIÓN DE 
LA VIOLENCIA EN EL POLOLEO Y 
VIOLENCIA DE GÉNERO. 
 

Recurso material  

• Espacio físico             

• Papel para 
impresión de 
díptico 

• Data computador  
 

Recursos humanos 

Equipo convivencia 
escolar. 

Recursos 
materiales  
 
$ 5000.- 
 
 
 
 
Recursos 
humanos  
 
$0. 

 

• Equipo de 
convivencia 
escolar. 
 

 

• Encuesta de 
satisfacción de 
taller 

• Lista de 
asistencia 

• Fotografías. 
 

BENEFICIARIOS 

Estudiantes de:  
• SEGUNDO CICLO. 
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TALLER REFLEXIVO PARA 
ESTUDIANTES SOBRE 
AFECTIVIDAD Y GENERO 

Recurso material  

• Espacio físico             

• Papel para 
impresión de 
díptico 

• Data computador  
 

Recursos humanos 

Equipo convivencia 
escolar  

Recursos 
materiales  
 
$ 5000. 
 
 

 
 
Recursos 
humanos  
 
$0. 

 

• Equipo de 
convivencia 
escolar  
 

 

• Encuesta de 
satisfacción de 
taller 

• Lista de 
asistencia 

• Fotografías. 
 

BENEFICIARIOS  

Estudiante de: 
• Séptimo y octavo 

básico. 
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FECHA ACCION REQUERIMIENTO COSTOS RESPONSABLE EVALUACION 
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TALLER DE REFLEXIÓN PARA 
PADRES Y APODERADOS 
SOBRE AFECTIVIDAD Y 
VINCULO PARENTAL 
 

Recurso material  

• Espacio físico             

• Papel para 
impresión de 
díptico 

• Recuerdo actividad 

• Data computador  
 

Recursos humanos 

CONVIVENCIA 
ESCOLAR 
 
 

Recursos 
materiales  
 
$ 5000. 
 
 
 
 

 
 
Recursos 
humanos  
 
$0. 

 

• Equipo de 
convivencia 
escolar  
 

 

• Encuesta de 
satisfacción de 
taller 

• Lista de 
asistencia 

• Fotografías. 
 

BENEFICIARIOS  

 Apoderados de nivel 
preescolar  
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TALLER DE METODOS DE 
PREVECION DE EMBARAZO 
Y ENFERMEDADES DE 
PREVENCION SEXUAL 

Recurso material  

• Espacio físico             

• Papel para 
impresión de 
díptico 

• Recuerdo actividad 

• Data  

•  computador  
 

Recursos humanos 

Profesionales de 
CESFAM Loma 
Colorada. 

Recursos 
materiales  
 
$ 5000. 
 
 
 
 

 
 
Recursos 
humanos  
 
$0. 

 

• Equipo de 
convivencia 
escolar. 

• Ejecución de 
actividad: 
profesionale
s CESFAM 
Loma 
Colorada.  
 

 

• Encuesta de 
satisfacción de 
taller. 

• Lista de 
asistencia 

• Fotografías. 
 

BENEFICIARIOS  

 SÉPTIMO Y OCTAVO BÁSICO. 
 ENSEÑANZA MEDIA. 
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TALLER "MAS QUE PRINCESAS" 
 

Recurso material  

• Espacio físico             

• Papel para 
impresión de 
díptico 

• Recuerdo actividad 

• Data 

• Computador 
 

Recursos humanos 

Profesionales área 
psicosocial unidad 
educativa.  
 
 

Recursos 
materiales  
 
$ 20.000. 
 
 
 
 

 
 
Recursos 
humanos  
 
$0. 

 

• Equipo de 
convivencia 
escolar  

•  

 

• Encuesta de 
satisfacción de 
taller 

• Lista de 
asistencia 

• Fotografías 

BENEFICIARIOS 

 Estudiantes de: 

• SÉPTIMO BÁSICO  

• PRIMERO MEDIO 
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Conmemoración Día 
Internacional de la Eliminación 
de la Violencia contra la Mujer: 
Jornada de concientización para 
estudiantes 
 

Recurso material  

• Espacio físico para 
Stand informativo.              

• Papel para 
impresión de 
díptico 

• Recuerdo actividad 

• Diario mural con 
contenido 
informativo (redes 
de apoyo, líneas de 
prevención, etc.) 

 

Recursos humanos 

Profesionales área 
psicosocial unidad 
educativa. 
 
Profesionales del 
Departamento de la 
Mujer San Pedro de la 
Paz. 

Recursos 
materiales  
 
$ 20.000. 
 
 
 
 

 
 
Recursos 
humanos  
 
$0. 

 

• Equipo de 
convivencia 
escolar  

• Apoyo en 
ejecución: 
Profesionale
s del 
Departamen
to de la 
Mujer San 
Pedro de la 
Paz.  

 

• Evaluación de la 
actividad a 
través de 
encuestas que 
se entregarán a 
estudiantes que 
se acerquen a 
stand 
informativo. BENEFICIARIOS 

 Estudiantes del Colegio 
Galvarino (todos los niveles) 
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